


1. Общие положения 

1.1 «Положение об электронной информационно-образовательной среде» 

Автономной некоммерческой организации профессионального образования 

хореографический колледж «Школа классического танца» (далее – АНО ПО 

«Школа классического танца», Колледж) регламентирует порядок 

функционирования и доступа к электронной информационно-

образовательной среде при реализации основных профессиональных 

образовательных программ среднего профессионального образования. 

1.2  Положение разработано в соответствии со следующими нормативными 

документами: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Федеральным законом от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации»; 

 Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных»; 

 Постановлением Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 № 

582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и обновления информации об образовательной 

организации»; 

 Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки 

«Об утверждении требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и формату представления на нем информации» от 

29.05.2014 № 785; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организации»; 

 Приказом Минобрнауки России от 23.08.2017 N 816 «Об утверждении 

Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ»; 

 Приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 N 115 (ред. от 

03.08.2023) «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам - образовательным программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования»; 

 Приказом Минпросвещения России от 24 августа 2022 № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»;  



 Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 

13.08.2002 г. № 01-51-088ин «Об организации использования 

информационных и коммуникационных ресурсов в общеобразовательных 

учреждениях»; 

 Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 

15.02.2012 г. № АП-147/07 «О методических рекомендациях по внедрению 

систем ведения журналов успеваемости в электронном виде»; 

 Уставом АНО ПО «Школа классического танца». 

1.3. В настоящем Положении применяются термины и определения: 

Электронная информационно-образовательная среда – совокупность 

информационных, телекоммуникационных технологий и соответствующих 

технологических средств, предназначенных для накопления, систематизации, 

хранения и использования электронных образовательных ресурсов, в том 

числе с возможностью (при необходимости) применения технологий 

электронного и дистанционного обучения, позволяющих обеспечить 

качественную информационную и учебно-методическую поддержку 

учебного процесса и обеспечивающая: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик, к 

изданиям электронных библиотечных систем и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения основной образовательной программы; 

- индивидуальный учет результатов освоения обучающимися основных 

профессиональных образовательных программ; 

- проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со 

стороны любых участников образовательного процесса; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети 

«Интернет». 

Электронный информационный ресурс - источник информации, пользование 

которым возможно только при помощи компьютера или подключенного к 

нему периферийного устройства. 

Электронный образовательный ресурс - учебный материал (контент), 

представленный в виде гипертекстовой структуры с мультимедиа 

приложениями, обеспеченной системой навигации по курсу и управления 

различными его компонентами. 



Контент - информационно-значимое наполнение курса: текст, графика, 

мультимедиа. 

Контент организуется в виде Web-страниц средствами гипертекстовой 

разметки. Существенными параметрами контента являются его объем, 

актуальность и релевантность. 

Под электронным обучением понимается организация образовательной 

деятельности с применением содержащейся в базах данных и используемой 

при реализации образовательных программ информации и обеспечивающих 

ее обработку информационных технологий, технических средств, а также 

информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу 

по линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и 

педагогических работников. 

Под дистанционными образовательными технологиями понимаются 

образовательные технологии, реализуемые в основном с применением 

информационно- телекоммуникационных сетей при опосредованном (на 

расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических работников. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

включает в себя электронные информационные ресурсы, электронные 

образовательные ресурсы, совокупность информационных технологий, 

телекоммуникационных технологий, соответствующих технологических 

средств и обеспечивающей освоение обучающимися образовательных 

программ в полном объеме независимо от места нахождения обучающихся. 

Портфолио - комплект документов, представляющий совокупность 

индивидуальных достижений обучающегося в различных сферах 

деятельности (учебная, научно- исследовательская, общественная, 

культурно-творческая, спортивная). 

Электронный журнал и дневник Московской электронной школы (ЭЖД) — 

система конструкторов и образцов, обеспечивающая создание цифровой 

основной образовательной программы, фиксацию хода и результатов 

образовательного процесса, информирование всех участников 

образовательного процесса. 

1. 4. Обозначении и сокращения 

В настоящем Положении применяются следующие сокращения: 

ЕАИСУ - единая автоматизированная информационная система управления 

ПОО; 

ЛК – личный кабинет; 

СДО - система дистанционного обучения; 

УИ - Управление информатизации; 

ЭБ - электронная библиотека; 



ЭБС - электронная библиотечная система; 

ЭИОС - электронная информационно-образовательная среда; 

ЭИР - электронный информационный ресурс; 

ЭОР - электронный образовательный ресурс. 

1.5.   Ответственность и полномочия 

Настоящее Положение утверждается директором АНО ПО «Школа 

классического танца». 

Положение распространяется на деятельность всех работников АНО ПО 

«Школа классического танца», осуществляющих профессиональную 

деятельность в соответствии с трудовыми договорами, в том числе на 

педагогических работников, работающих по совместительству. 

 

1.6. Назначение ЭИОС 

ЭИОС АНО ПО «Школа классического танца» обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, практик, к 

изданиям электронных библиотечных систем и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

 фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения основной образовательной программы; 

 проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со 

стороны любых участников образовательного процесса; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети 

«Интернет». 

 

2.  Составные части ЭИОС 

2.1.  Электронные образовательные ресурсы: 

электронная библиотечная система организации, включающая материалы 

удаленного доступа на основе договоров и лицензий, свободного доступа 

(ЭБС Лань).  

2.2.  Электронные информационные ресурсы: 

 официальный сайт Колледжа (http://ledyahcollege.ru), включающий 

информацию     о структурных подразделениях Колледжа, приемной 

комиссии, образовательных программах, библиотеке и т.д.; обеспечивающий 

доступ к учебным планам,  рабочим     программам     дисциплин, практик, к     

изданиям электронных библиотечных систем и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин; 



   электронная  почта (shkt@rambler.ru); 

   локальная сеть Колледжа, Wi-Fi и доступ в сеть «Интернет» на 

территории Колледжа, обеспечивающий условия для взаимодействия 

участников образовательного процесса. 

   ЭЖД - пользователями Электронного журнала/дневника — 

являются: администрация, преподаватели/классные руководители/педагоги-

организаторы, педагоги-психологи, педагоги дополнительного образования, 

обучающиеся и родители (законные представители). 

 Доступ родителей (законных представителей) и обучающихся в 

ЭЖД осуществляется через Официальный портал Мэра и Правительства 

Москвы: https://www.mos.ru — вкладка «Услуги» — вкладка «Образование, 

учеба» — вкладка «Электронный дневник школьника», а также мобильное 

приложение «Дневник МЭШ» или через Единый портал государственных 

услуг Российской Федерации. Доступ педагогических работников и 

администрации в ЭЖД осуществляется через систему «Электронный 

журнал»: https://school.mos.ru/ Все пользователи электронного журнала несут 

ответственность за сохранность своих персональных реквизитов доступа. 

Запрещается допускать обучающихся к работе с электронным журналом под 

логином и паролем педагогического работника. 

2.3. Программно-аппаратное и организационное сопровождение ЭИОС. 

 

 

3. Требования к функционированию ЭИОС. 

3.1 Функции ЭИОС Колледжа: 

3.1.1 Оперативное информирование пользователей ЭИОС о событиях и 

изменениях в нормативно-правовых документах;  

3.1.2 Обеспечение обучающимся во время всего периода обучения 

индивидуального неограниченного доступа к ресурсам ЭИОС, в том числе к 

электронно-библиотечным системам для их использования в 

образовательном процессе из любой точки, в которой имеется доступ к сети 

Интернет, как на территории Колледжа, так вне его; 

3.1.3 Обеспечение доступа педагогических работников, обучающихся и 

зарегистрированных пользователей Колледжа к ресурсам ЭИОС; 

3.1.4 Обеспечение управления образовательным процессом с 

использованием ресурсов ЭИОС; 

3.1.5 Организация виртуального общения педагогических работников и 

обучающихся Колледжа. 

3.2 Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими 

средствами информационно-коммуникационных технологий и 

квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

3.3 В целях обеспечения защиты информации, соблюдения 

конфиденциальности информации ограниченного доступа и реализации 

права на доступ к информации для надежного, безотказного и 

производительного функционирования ЭИОС устанавливаются следующие 

требования: 
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3.3.1 ЭИОС Колледжа и отдельные ее элементы соответствуют 

действующему законодательству РФ в области образования, защиты 

авторских прав, защиты информации, защиты персональных данных 

(Федеральный закон РФ от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; Федеральный закон РФ от 27.07.2006 г. № 149-ФЗ 

«Об информации, информационных технологиях и о защите информации», 

Федеральный закона РФ от 27.06.2006 г. №152-ФЗ «О персональных 

данных», Федеральный закон РФ от 09.07.1993 г. №5351-1 «Об авторском 

праве и смежных правах»); 

3.3.2 Порядок доступа и работы с ресурсами ЭИОС Колледжа 

регулируется правилами допуска обучающихся и педагогических работников 

к работе в ЭИОС Колледжа и наделения их необходимыми полномочиями по 

доступу к ресурсам системы; 

3.3.3 Все серверное оборудование должно иметь: 

• средства отказоустойчивого хранения и восстановления данных;  

• сертифицированные аппаратные и программные средства обеспечения 

информационной безопасности; 

3.3.4 Пользователи должны иметь соответствующую подготовку по 

работе с ресурсами ЭИОС Колледжа: 

• обучающиеся: наличие базовых навыков работы с компьютером, 

ознакомление с инструкцией по технике безопасности, порядком доступа и 

работы с ресурсами ЭИОС Колледжа; 

• педагогические работники, административный персонал: наличие 

базовых навыков      работы с компьютером, прохождение повышения 

квалификации соответствующей направленности с целью приобретения и 

развития компетенций, необходимых для работы в ЭИОС Колледжа. 

 

4. Способы и порядок поддержки пользователей ЭИОС. 

4.1 Информация об ЭИОС Колледжа, порядок доступа к ее элементам и 

модулям размещаются на официальном сайте Колледжа. 

4.2 Каждый пользователь имеет право на получение учебно-

методической и технической поддержки при работе с ЭИОС Колледжа. 

4.3 Техническую поддержку, разъяснения и консультации по вопросам 

использования ЭИР и ЭОР ЭИОС оказывают сотрудники Колледжа, 

отвечающие за сопровождение ресурсов ЭИОС Колледжа. 

4.4 Техническую поддержку по вопросам установки и настройки 

технических (стационарных и мобильных) устройств и программных 

средств, обеспечивающих эффективную работу с сервисами ЭИОС 

Колледжа, оказывает специалист Колледжа. 

4.5 В случаях временного прекращения работы ресурса ЭИОС в связи с 

проведением технических работ ответственные за работу с ЭИОС 

заблаговременно оповещают пользователей. 

 

5. Заключительные положения. 



5.1 Настоящее Положение вступает в силу с момента его принятия и 

утверждения и действует до официальной отмены или до принятия нового 

локального нормативного акта. 

5.2 Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение 

утверждается директором на основании решения, принятого Педагогическим 

советом. 
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